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Wprowadzenie 1 wnioski

Cel opracowania - podsumowanie sytuacji na rynku pracy woj. warminsko-mazurskiego
w czerwcu 2025 na podstawie ponad 2 400 ogtoszen z najwiekszych serwisow rekrutacyjnych.

Geografia ofert — Olsztyn odpowiada za blisko 29 % rynku, Elblag za nieco ponad 8 %; reszta
rozproszona po powiatach, z wyraznym ogniskiem w pasie jezior (Etk, Gizycko, Mraggowo).

Wielkos¢ popytu - liczba ofert w czerwcu pozostaje wysoka i wpisuje sie w obserwowany od
poczatku Il kwartatu wzrost zapotrzebowania na pracownikow sezonowych 1 handlowych.

Dominujace kategorie ofert pracy
o Sprzedaz i obstuga klienta (= 18 % ogtoszen)
e Gastronomia / turystyka / hotelarstwo (= 12 %)
e Rzemiosto i specjalistyczne prace fizyczne (= 11 %)



Stopa bezrobocia
w wojewddztwie warminsko-mazurskim

@ Polska Warminsko-Mazurskie Powiat olsztynski @ Miasto Olsztyn
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Zr6dto: Urzad Pracy Powiatu Olsztyriskiego, ,Stopa bezrobocia - dane za -V
2025", https:/ /uppolsztyn.praca.gov.pl/stopa-bezrobocia, dostep: 25 VI 2025.



Stopa bezrobocia rejestrowanego
w wojewodztwie warminsko-mazurskim

Maj 2025 - 8,0 %. Stopa bezrobocia rejestrowanego w Warmii i Mazurach spadta o 0,2 p.proc.
wzgledem kwietnia (8,2 %), co potwierdza wiosenne ozywienie na rynku pracy - to czwarty kolejny
miesiac poprawy, a skala zjazdu od styczniowego szczytu wynosi juz petny punkt procentowy.

W relacji rok do roku wskaznik minimalnie wzrést ( + 0,1 p.proc.), wskazujac, ze strukturalne

problemy regionu — wysoki udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych | niedopasowanie kwalifikacji -
nadal hamuja trwata poprawe.

Mimo iz wojewodztwo pozostaje liderem krajowe] mapy bezrobocia, dystans do Sredniej dla
Polski (5,0 %) skurczyt sie do ok. 3 p.proc. Dla porownania, w 2019 r. roznica ta wynosita prawie 4
p.proc. (9,1 % wobec 5,2 %) - oznacza to, ze luka, cho¢ wcigz wyrazna, maleje wraz z naptywem
sezonowych ofert w turystyce, rolnictwie 1 budownictwie.



Stopa bezrobocia rejestrowanego
w miescie Olsztyn | powiecie olsztynskim

Miasto Olsztyn maj 2025 - 2,0%. Stopa bezrobocia w stolicy regionu spadta kolejny miesigc z rzedu -
tym razem o 0,1 p.proc. wzgledem kwietnia (2,1 %). Od poczatku roku wskaznik obnizyt sie 0 0,3 p.proc,
co przektada sie na spadek wzgledem styczniowego poziomu (2,3 %). Rynek pracy

w Olsztynie pozostaje wyjgtkowo napiety: bezrobocie jest tu o 3 p.proc. nizsze od sredniej dla Polski
(5,0 %) i az 0 6 p.proc. od $redniej wojewodzkiej (8,0 %). Relatywnie ptaski profil sezonowy oraz
dominacja ustug publicznych, edukacji | branz opartych na wiedzy amortyzujg wahania cyklu
koniunkturalnego.

Powiat olsztynski maj 2025 - 5,9%. Otaczajacy miasto powiat zanotowat najsilniejszy tegoroczny
spadek — 0 0,4 p.proc. wobec kwietnia (6,3 %). Od stycznia stopa bezrobocia zmniejszyta sie tacznie
0 0,9 p.proc. (6,8 % - 5,9 %), co $wiadczy o wyraznym ozywieniu rynku pracy. Dystans do $redniej
krajowej stopniat do 0,9 p.proc. (z 1,4 p.proc. na poczatku roku), a przewaga nad $rednig wojewddzka
wzrosta do 2,1 p.proc. Poprawe napedzaja m.in. start sezonu turystycznego nad jeziorami, wzmozone
prace w rolnictwie oraz rosnaca aktywnosc firm logistycznych.



Stopa bezrobocia rejestrowanego
wedtug powiatéw - maj 2025
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W nawiasach podano licxbg powiatdw,

Zr6dto: Urzad Statystyczny w Olsztynie (GUS), ,Komunikat o sytuacji
spoteczno-gospodarczej wojewddztwa warminsko-mazurskiego, V 20257,
https:/ /olsztyn.stat.gov.pl/opracowania-biezace/komunikaty-i-
biuletyny/inne-opracowania/komunikat-o-sytuacji-spoleczno-gospodarcze;j-
wojewodztwa-warminsko-mazurskiego-w-maju-2025-r-,3,152.html, dostep: 30
VI 2025.



Powiaty z najwyzszg stopa
bezrobocia - maj 2025

Najwyzsza stope bezrobocia rejestrowanego w wojewodztwie warminsko-mazurskim odnotowano

W powlecie bartoszyckim, gdzie siegneta ona 16,1 %. Tuz za nim uplasowaty sie powiat ketrzynski

z wynikiem 14,9 % oraz braniewski z 13,7 %; wszystkie trzy jednostki leza w pétnocnej czesci regionu,

w bezposrednim sasiedztwie granicy z obwodem krélewieckim. Do grona powiatow o szczegolnie
wysokim bezrobociu nalezg takze olecki (12,5 %) i elblaski (12,4 %). Dla poréwnania $rednia stopa
bezrobocia w catym wojewodztwie wyniosta 8,0 %, co 0znacza, ze wymienione powiaty mierzg sie

z problemem siegajgcym nawet dwukrotnosci przecietnego poziomu. Koncentracja najwyzszych
wskaznikow na obszarach przygranicznych i peryferyjnych wskazuje na strukturalne bariery rozwojowe,
takie jak ograniczona dostepnosc transportowa, mniejsza roznorodnosc rynku pracy oraz odptyw
aktywnej zawodowo ludnosci, ktore utrwalajg niekorzystne tendencje na lokalnych rynkach pracy.



Top 10 kategorii
zawodowych - czerwiec 2025

@® Udziat (%)

Sprzedaz, handel i obstuga klienta

Praca w gastronomii, turystyce i hotelarstwie
Rzemieslnicy i wyspecjalizowani pracownicy fizyczni
Operatorzy i pracownicy produkcji

Prace pomocniczne oraz proste prace fizyczne
Pracownicy budowlani i specjalis¢i

Inzynieria

Administracja i stanowiska biurowe

Zdrowie

Transport i logistyka
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Sprzedaz, handel 1 obstuga
klienta (17,7 %)

Czerwcowy popyt w handlu napedzaty przede wszystkim duze sieci
dyskontowe | supermarkety przygotowujgce sie do wzmozonego ruchu
turystycznego. Najczescie) publikowanym stanowiskiem pozostawat kasjer-
sprzedawca, a tuz za nim plasowali sie doradcy klienta. Wyraznie widac, ze
detalisci starajg sie ograniczac rotacje, oferujgc umowe o prace, w opisach
zadan czesciej pojawiajg sie wzmianki o szkoleniach produktowych,
benefitach pozaptacowych oraz o sciezkach awansu. Geograficznie
najwieksze zageszczenie ofert wystgpito w Olsztynie, Etku 1 w strefie
centrow handlowych




Praca w gastronomii, turystyce
| hotelarstwie (11,6 %) ‘

Wejscie w petnie sezonu letniego spowodowato gwattowny wzrost
zapotrzebowania na pracownikow obstugi goscia. W ofertach pracy
dominowali kucharze | kucharki = poszukiwano zaréwno kucharzy a la
carte do resortowych restauracji w Gizycku 1 Mragowie, jak | kucharzy
lintowych. Dynamiczny przyrost ogtoszen dla pomocy kuchennej i kelnerow
pokazuje, jak bardzo branza liczy na powroét turystow. Typowa umowa
obejmuje okres od czerwca do wrzesnia, jednak rosnie odsetek hoteli
deklarujacych przedtuzenie kontraktow z kucharzami 1 cukiernikami do

konca roku, aby zabezpieczy¢ obsade podczas imprez swigtecznych

| konferencjl.




Rzemleslnlcy | Wyspeqallzowanl
pracownicy fizyczni (11,3 %)

To kategoria o najbardzie) zroznicowanym wachlarzu kompetencji — od
wysoko wykwalifikowanych spawaczy obstugujgcych linie stoczniowe
w Elblagu, po stolarzy | tokarzy pracujgcych na potrzeby sektora
meblarskiego w ltawie. Rekrutacje na stanowiska mechanika pojazdow
samochodowych | elektromechanika nabraty tempa wraz

Z rozpoczynajacym sie sezonem urlopowy, ktory generuje wieksze
zapotrzebowanie na ustugl serwisowe.




Operatorzy | pracownicy
produkcji (9,7 %)

Popyt w tym segmencie byt napedzany gtownie przez zaktady spozywcze

| drzewne zlokalizowane w Elblagu, Itawie oraz Dziatdowie. Najczescie]
poszukiwano pracownikow produkcji do obstugi pakowaczek oraz
operatorow maszyn CNC wytwarzajgcych elementy konstrukcyjne dla
branzy meblarskie). Charakterystyczne jest rosngce wymaganie dotyczace
gotowoscl do pracy w systemie trzyzmianowym. Ogtoszenia zawierajg
Informacje o dodatku za prace na zmianie nocnej oraz coraz czescie|
pojawiajg sie oferty bezptatnych kursow podnoszacych kwalifikacje, takie
Jak programowanie maszyn numerycznych.




Prace pomocnicze oraz proste
prace fizyczne (4,8 %)

Choc skala zatrudnienia jest tu najmniejsza sposrod analizowanej pigtki,
kategoria odgrywa kluczowa role w stabilizowaniu lokalnego rynku pracy.
W czerwcu najwiekszg liczbe ogtoszen zanotowall pracownicy fizyczni

| sprzataczki/sprzatacze obstugujgcy obiekty turystyczne oraz magazyny.
Pojawity sie rowniez oferty dla pomocnikow stolarza i 0sob
odpowiedzialnych za czyszczenie aut w salonach samochodowych - to
rezultat zwiekszonego sezonowo obrotu wypozyczalni | firm detalicznych.
Kontrakty przewaznie opiewaja na 1-3 miesiecy, jednak coraz czescie
zawieraja klauzule pierwszenstwa w razie pozniejszych rekrutacji statych,
co sygnalizuje probe budowania lojalnego ,rezerwuaru” sity roboczej przez

pracodawcow.




Analiza lokalizagjl

Lokalizacja

Udziat w ofertach (%)

Charakterystyka popytu

Olsztyn 28,8 Centrum administracyjno-ustugowe; dominujg oferty biurowe i sprzedaz detaliczna.

Elblag 82 Klaster pr'odukcyjno-logistyczny w poblizu portu; intensywne rekrutacje operatorow i
spedytoréw.

Etk 6,0 Rosnace centrum magazynowe przy trasie wzrost ogtoszen z branzy logistyczne;.

ltawa 4l Specjalizacja w przemysle meblarskim; popyt na rzemieslnikéw i operatoréw

produkgji.

Pas powiatéw mazurskich
(Gizycko, Mragowo, Pisz,
Szczytno)

ok. 9-10 tacznie

Silna sezonowa przewaga ofert w hotelarstwie i gastronomii.




Efekty sezonowe — turystyka
| gastronomia

e Wzrost udziatu kategorii: Praca w gastronomii, turystyce | hotelarstwie z poziomu
zimowego ~7 % do 11,6 % w czerwcu.

e Koncentracja geograficzna: oferty zlokalizowane w pasie Wielkich Jezior Mazurskich oraz
duzych osrodkach turystycznych.

e Dominuja umowy krétkookresowe z mozliwoscia przedtuzenia na szczyt wakacyjny (lipiec-
sierpien).

o Skutkiem jest chwilowe obnizenie bezrobocia w powiatach turystycznych.




ZaWO d y t rwa le ciesle i stolarze budowlani
d efi Cytowe dekarze i blacharze budowlani

kierowcy autobusow

kierowcy samochodoéw ciezarowych
I ciagnikow siodtowych

mechanicy pojazdéw samochodowych

pielegniarki i potozne

spawacze

slusarze

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, ,Barometr zawoddéw 2025 -
Raport wojewodztwo warminsko-mazurskie”,

https:/ /barometrzawodow.pl//forecast-card-
zip/2025/report_pl/raport_wojewodztwo_warminsko_mazurskie_2025.pdf,
dostep: 30 VI 2025.
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https://www.pracuj.pl/praca/warmi%C5%84sko-mazurskie;r,14
https://www.olx.pl/praca/warminsko-mazurskie/
https://www.praca.pl/oferty-pracy_warminsko-mazurskie.html
https://www.gowork.pl/praca/warminsko-mazurskie;l
https://pl.indeed.com/jobs?q=&l=warmi%C5%84sko-mazurskie&radius=25&from=searchOnDesktopSerp&cf-turnstile-response=0.eufAapEhwl9k55Nvs4kJK_ozK3fCs_1O3Mg0GBjGIFy1yG0kekEBp9TjeDoS4QPB6RgmDrh4jhG_eY8VDna6SfruAzfn-lPGgZAm80YDuXhQU7NdHzMNgKorIiyNU4lD0-ZvB7OYfpzV-WtNbzJpYF9bTEDcLMvjmBONUxj8ObIXczPEHFJa9Jalmswnd5Pqpaa_Pcmtjy7lROhlYJZN1n5Nzp1gejldy9mfB7BPLsKyKu93O_JevLdvHHNypdeZ3-JJ8uEa7P85STT-C46YviblZ7zIsk_ldByWxamw-UhREjMiqK3uPRvUFOexsuNllNviNUCThrYlZnQ-YZ193gMIxLVYPxZpibamaQZdPhb4a4v99weFnm_H2tPLudEs2_AH7D9fsJ-hg8Y_Z87FRv03QwmYNsPerCMu2nun8Dl3QvGmgib4aM9_HNBDLuNhU4ociCUFGCo76aPO-Q08afbuhpaUypcuvtBtANRrDNf48Xe-qyauYJR92CzTSgZYKtZob12MN99jL4pjzbEtKMh2KNoIiTJJmYKQGdynRcL5iNB2K0FkUmGdGYHxrRy25_BRwraRA8Jmes6jR5h4_r-TnLi6U9VjzTS41dbaGnNIe_SVSOL3tndJwWEn5-4Ek9TwZpl7kQzqwNR1b5_xPM2t_B0bI0aClNNqp3yC1NxNdaUnIaclFZRAmHB0YDf-eYkqiJCgVkhvbAQXoVEcWVqWSDheJRKisq_2etjzRE-RCDXM74vsI7HFXUhdbRv-X4k-hwjtDz04ScCOlR_2DlxSlHgi7zOr0lsn6gFCvY2GGhaZmBlUi8uOKC00qkS3h23jLIGBdE2o-TNIRKOwpqNaNmntlnjixpe6PDoJemM.fcqmqwAPMSb-0sjMFthmPQ.1975157f3ad6bfa02dedc4fa3503c28dd19ed01ff9898e024227eeb79ca7e0a9&vjk=b3a9c22962864708
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Raport przygotowano we wspotpracy z agencjg rekrutacyjng Instytut Rozwoju Kapitatu Ludzkiego Sp. z o.0.,
wpisang do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod numerem 10485 (www.irkl.pl).



http://www.irkl.pl/
https://www.cdef.pl/
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