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UMOWA UDZIAtU W PROJEKCIE
DEKLARACJA UDZIALU W PROJEKCIE
Projekt ,Droga do pracy dla Obywateli Ukrainy” nr FEWM.07.08-1P.01-0021/24

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 wspoffinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

zawarta w dniu: ..o W ottt serersee e e
pomiedzy:

CDEF spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia, ul. Marii Zientary-Malewskiej 20B, 10-302 Olsztyn, NIP:
7393724341, zwanym dalej ,,CDEF”, odpowiedzialnego za prawidtowa realizacje projektu ,Droga do pracy dla
Obywateli Ukrainy, reprezentowany przez .........o.eeeeveeneerenieineeeenenne

a

PESEL/inny identyfikator: .......cccooeveeevnnene.
zamieszkaty.....cocoeeecveveveecenienne,

zwanym dalej ,,Uczestnikiem”
Strony uzgodnity, co nastepuje:

YFOOA HA YYACTb Y MPOEKTI
OEKNAPALLIA NPO YYACTb Y NPOEKTI
MpoekT ,,Droga do pracy dla Obywateli Ukrainy” nr FEWM.07.08-1P.01-0021/24
B pPaMKax perioHasbHOi nporpamu EsponencobKi poHamn gns Bapmii Ta Masyp 2021-2027, wo cnisdiHaHCYETbCA
€sponencbKkum colianbHum GoHgom Matoc
YRNQAECHO: cecvvieercreeeeeenane B creerereere st neeereenene
MiX:
CDEF ToBapucTBO 3 06MmeKeHoto BiAnoBiAanbHicTIo, ByA. Marii Zientary-Malewskiej 20B, 10-302 Olsztyn, NIP:
7393724341, Hapgani «CDEF», BignosiganbHe 3a HanexHy peanisauito npoekty «LLnax oo
npauesaawTyBaHHA ANA TPOMAAAH YKPATHMN, B OCOBI ..ccveveereiereieieeeieeieeeeseeeeiesee e sneesneeseeeneeens

Ta
PESEL/iHWNA iA€HTUDIKATOP...ceivreeerreerereeeereesreeennens
AKNIN/A MPOMKUBAE. ... eeevreecereereeereesereesreeneneas

nani ,YyacHuk”

Y3roAnan Mixk coboto HacTynHe:
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§1
DEKLARACIJA UDZIAtU W PROJEKCIE
AOEKNAPALLIA NPO YYACTb Y NMPOEKTI

1.  Uczestnik deklaruje przystgpienie do projektu ,Droga do pracy dla Obywateli Ukrainy”: (dalej jako , Projekt”) oraz
zobowigzuje sie do aktywnego i systematycznego uczestnictwa w przewidzianych dla niego formach wsparcia.
YYacHUK 3aABAA€ NPO NPUEAHAHHA [0 NPOEKTY ,LLinAx Ao npauesnalTyBaHHA ANA rpomagaH YkpaiHn” (gani—
«MpoeKT») Ta 30608B’A3yETbCA BpPaTV aKTUBHY Ta CUCTEMATUYHY YYacTb y NepeabdadeHmx 418 Hboro popmax
NiATPUMKMU.

2. Uczestnik oswiadcza, ze jest obywatelem Ukrainy, przebywajgcym w Polsce legalnie na podstawie dokumentéw
upowazniajgcych do pobytu i pracy, chetnym podjgé/utrzymac zatrudnienie na terenie wojewddztwa warmirsko-
mazurskiego zgodnie z definicjami zawartymi w Regulaminie Projektu.

YYacHUK 3aABNAE, L0 € FPOMASAHNHOM YKpaiHU, AKMI nerasbHO NPoXuBae B Monblli Ha NiacTaBi AOKYMEHTIB, WO
[al0Tb NPaBo Ha NPOXKMBaHHA Ta poboTy, 6axkae npauesnawTysatuca/36epertn poboTy y BapmiHCbKO-
Ma3sypcbkoMmy BOEBOACTBI BiAMNOBIAHO A0 BU3HAYEHD, WO MICTATLCA B [ON1I0XKEHHI NPO NPOEKT.

3. Uczestnik oswiadcza, ze zostat poinformowany o celu zbierania danych osobowych, prawie wgladu do swoich
danych oraz ich poprawiania. Uczestnik potwierdza aktualno$¢ podpisanej klauzuli informacyjnej (zat. nr 1 do
formularza rekrutacyjnego).

YyacHuK 3aaBnAe, Wwo 6ys npoiHGopmoBaHMit NpPo meTy 360py NEPCOHaNIbHUX AaHUX Ta NPaBO Ha AOCTYN A0 CBOIX
[OaHWX Ta X BUMpaBaeHHA. YUYaCHMK NiaTBEPAKYE AiMCHICTb NignMcaHoro iHpopmauiiHoro nyHKTy (JoaaTok Ne 1
[0 aHKeTU y4yacHWKa Habopy).

4. Uczestnik oswiadcza, ze nie widnieje na liscie oséb i podmiotédw objetych sankcjami zamieszczonej na stronie
internetowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.

YYacHUK 3anB/IAE, LLO HE BKIOYEHMI/a Ao nepeniky ocib Ta opraHisaLiii, Woa0 AKMX 3aCTOCOBAHO CaHKLl,
onybnikoBaHoro Ha caiTi MBCIA.

5. Uczestnik oswiadcza, ze zapoznat sie z obowigzujacym na dzien podpisania niniejszej Umowy Regulaminem
Projektu, nie wnosi do jego zapisdw zadnych zastrzezen i akceptuje jego tres¢ oraz oswiadcza, ze spetnia warunki
uczestnictwa w Projekcie w nim okreslone.

YYacHUK 3aABAAE, L0 03HANOMMBCA 3 YUHHUM Y AeHb NiAnucaHHaA uiei Yroam MonoxeHHAM nNpo MNpoekT, He
BHOCMUTb *KOAHMX NMOMNPABOK LWOAO ii NOI0XKEHb Ta NPUMMAE il 3MICT Ta CTBEPAKYE, LLO MOro KaHaMAaTypa
BiANOBIAA€E 3a3HAaYEHUM YMOBaAM y4acTi B [1pOEKTi.

6. Uczestnik potwierdza prawdziwos¢ i aktualnos¢ swoich danych osobowych, kryteria kwalifikowalnosci
uprawniajace do udziatu w projekcie zawarte w Formularzu rekrutacyjnym i zatgcznikach stanowigcych podstawe
do jego zakwalifikowania do Projektu.

YUYacHMK NiaTBEPAKYE TOYHICTb i OCTOBIPHICTb CBOIX OCOBUCTUX JaHUX, KPUTEPIiB MPUNHATHOCTI, WO Aa0Tb
npaBo 6paTh yuacTb y MpoeKTi, AKi MicTATbCA B AHKETI y4acHWKa Habopy Ta JoAaTKax, WO € OCHOBOIO AA Moro

KBanidikauii ana yyacti B [poekTi.
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§2
UMOWA UDZIALU W PROJEKCIE
YroAlA HA YYACTb Y MPOEKTI

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie Uczestnikowi przez CDEF kompleksowego wsparcia z
zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej nakierowanego na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia w
wojewodztwie warminsko-mazurskim. Wszystkie niezbedne i uzasadnione koszty wsparcia, w
szczegolnosci: doradztwa zawodowego, koszty szkolen zawodowych (podnoszacych kwalifikacje i/lub
kompetencje), koszt szkolen jezykowych, organizacji stazy zawodowych, posrednictwa pracy.
MpeameTtom uiei Yroam € Te, wo CDEF Hagae YuacHuKy BcebiyHy NiaTpMmKy y chepi couianbHo-
npodeciiHoi akTMBI3aL,i, cnpAMOBaHOT Ha NpaueBnawWwTyBaHHA abo 36epekeHHs poboTh y
BapmiHcbKo-MasypcbkomMy BOEBOACTBI. YCi HeObXiaHI Ta 06IPYHTOBAHI AONOMIXKHI BUTPATH, 30Kpema:
KOHCYNbTYBaHHA 3 NUTaHb Kap’epu, BUTPATK Ha NpodeciiHe HaBYyaHHA (NiaBULLEHHA KBanidikaLil
Ta/abo KomneTeHL,it), BUTPATM Ha MOBHE HaBYaHHS, OpraHisauis npodeciiHoOro cTaxKyBaHHs,
nocepeHMLTBO NpaLeBaaTyBaHHA.

2. Udziat Uczestnika w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowigzkéw wynikajgcych z
niniejszej Umowy oraz z Regulaminu Projektu.

YyuacTb YuacHuMKa B NpoeKTi € 6e30n1aTHOO 3@ YMOBM BUKOHAHHA 3060B’A3aHb, O BUHNKAOTb 3 Lii€l
Yroau 1a MonoxeHHA npo MNpoeKT.

3. Obowigzkowe wsparcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje
stworzenie lub aktualizacje Indywidualnego Planu Dziatania oraz realizacje wynikajacej z niego Sciezki
udziatu w Projekcie, zaleznej od predyspozycji Uczestnika i zidentyfikowanych potrzeb lokalnego rynku
pracy.

O60B’A3K0Ba NiATPMMKA Y cdepi couianbHo-NpodeciiHoi aKTUBI3aLi, Npo AKYy MaeTbca y po3a. 1
BKJ/IIOYAE CTBOPEHHA ab0 OHOBJ/IEHHA IHAMBIAYaNbHOIO NAAHY Ai Ta peanisallito KiHLEeBOro Wwaaxy
yyacTi B [POEKTI, 3a/1€KHO Bif, MOXAMBOCTEN YUacHMKa Ta BUSHAYEHMX NOTPeb mMicLLeBOro puUHKY
npawi.

4. W ramach Projektu kazdemu Uczestnikowi udzielone zostanie kompleksowe wsparcie spdjne ze
stworzonym Indywidualnym Planem Dziatania dla Uczestnika (lub jego aktualizacjg). Doradca
zawodowy na podstawie przeprowadzonej rozmowy doradczej, testow, kwestionariuszy zaproponuje
wsparcie Uczestnikowi sposrdd nastepujgcych form:

Y pamkax MPoeKTy KOKHOMY Y4acHUKY byae HagaHO KOMMNIEKCHY NiATPUMKY BignoBigHO Ao
IHAMBIAYaNbHOIO NAAHY Ajl, CTBOPEHOro A5 YuacHuKa (abo Moro oHoBeHHsA). Ha ocHoBi
KoHcynbTauiiiHoi cnisbecigm, TecTiB Ta aHKeT Kap’epHUIM paaHMK 3aNpPOnoHYE NiIATPUMKY YUYaCHUKY

B HAcTynNHUX popmax:
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a) szkolenia przyczyniajace sie do znalezienia lub kontynuacji pracy w tym do wyboru:
HaBYaHHA, AKe CNpUAE NOLWYKy abo NPoAOBKeHHI0 poboTH, BKAKOUAOYM:

o Szkolenie podnoszgce kompetencje (ok. 50 godz.)
HaByaHHA A4 NiABULLEHHA KOMNETEHTHOCTI (MpubansHo 50 roamH)

o Szkolenie podnoszace kwalifikacje (szkolenia ok. 150 godzinne)
HaBuyaHHA ans nigsuweHHa keanidikauii (npubamsHo 150 roguH

o Szkolenie podnoszgce kompetencje z jezyka polskiego/jezyk branzowy (min. 25
godz.)
HaB4YaHHA 4S8 BAOCKOHa/IEHHA KOMMETEHLiN NO/bCbKOT MoBU/NpodeciiHoi
TepmiHonorii (miH. 25 roguH)

o Indywidualne wsparcie psychologiczno-doradcze (20 godz./os.)
IHAMBIAYasbHA NCMXO/I0rIYHA Ta KOHCYNbTaTMBHa niaTpuMKa (20 roamH/ocoba)

o wsparcie towarzyszace: stypendium szkoleniowe, sfinansowanie opieki nad
dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezng, mobilny ttumacz
CynpoBiAHa NiATPUMKA: CTUNEHAIA Ha HaBYaHHA, GiHaHCYBaHHA AOrNALY 33 AUTUHOIO
00 7 pokie abo ocobolo, Aka nepebyBae Ha yTPUMaHHI, MObiNbHUIA Nepeknanay

b) etap staze u pracodawcow dla oséb bez pracy
eTan: CTa)KyBaHHsA 6e3pobiTHMX y poboToaaBsLiB

° staz u pracodawcy — 1/2miesieczny
CTaXKyBaHHA y poboTtoaasua — 1/2 mic

. Mozliwe wsparcie towarzyszace: stypendium szkoleniowe, sfinansowanie opieki nad
dzieckiem do lat 7 lub osoba zalezng, mobilny ttumacz, badania lekarskie
MoskMBa cynpoBigHa NigTPMMKA: CTUMNEHAiA HAa HaBYaHHSA, GiHaHCyBaHHA fornsagy
3a AuTHHO A0 7 pokis abo ocoboto, Aka nepebyBae Ha yTpMMaHHi, MOBiNbHUIA
nepekiagay, Megornaan

c) etap praca — dziatania dodatkowe wspomagajace zatrudnienie:
eTan pob6oTa - 40AaTKOBA AiANbHICTb, WO NiATPUMYE 3alHATICTb:

o Posrednictwo pracy -2 godz./os.
nocepeaHMLTBO 3 NpaLeBiaWTyBaHHA -2 roguHu/ocoba.

o Staty monitoring zapotrzebowania na pracownikéw dla uczestnikow projektu
MoCTiMHNI MOHITOPMHT NONKUTY Ha CNiBPOBITHUKIB ANA YH4AaCHUKIB NPOEKTY

. wsparcie prawne — 10 godz./os
ropuanyHuin cynposig — 10 roamH/oc

o ttumaczenia przysiegte dokumentéw do pracy
NPUCANXKHI NepeKknaam AoKyMeHTiB gnsa pobotu

o nostryfikacja dokumentow
HocTpudiKauia( neranisauis) 4OKYMeEHTIB

5. Informacje o planowanej formach wsparcia, planowanych terminach i miejscu przydzielonego

wsparcia w ramach projektu Uczestnikowi Projektu do uczestnictwa ktérych bedzie zobowigzany,
zostanie poinformowany w terminie 14 dni od zakonczenia udziatu w Indywidualnym Planie Dziatania.
IHpopMmaLia Npo 3annaHoBaHi popmM NiATPUMKM, 3aNNaHOBAHI AaTU Ta Micue NPUAINEeHOT NiATPUMKN B
pamKax NpPOoEKTY, B AKOMY YUYaCHUK NPOEKTY byae 30608’A3aHuIN 6paTu yyacTb, byae nosigomaeHa

npotarom 14 gHiB nicns 3aKiHYeHHsA y4yacTi B IHAMBIAyalbHOMY NnaHi Aji.

4|Strona



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez gj
dla Warmii i Mazur - Polska Unie Europejska wazia

6. Umowa zostaje zawarta od momentu podpisania do dnia zakonczenia udziatu w projekcie o ktérym
mowa §3 ust. 3 jednak z zastrzezeniem, ze maksymalny termin to:
[oroBip BBaKa€eTbCA YKAALEHMM 3 MOMEHTY MiANUCAHHA A0 AHA 3aKiHYEHHSA y4acTi B NPOEKTI,
3a3Ha4yeHomy B §3 po3aini 3, ogHaK, 32 YMOBU, LLLO MAaKCMMAIbHUI TEPMiH CTaHOBUTb:
a) 31.12.2025 lub
31.12.2025 abo
b) ostateczna data legalnego pobytu Uczestnika Projektu w Polsce jesli jest wczesniejsza niz ta o
ktorej mowa w pkt a.
KiHUEeBa AaTa nerasbHOro nepebyBaHHA YyacHMKa NPOEKTY B MobLLi, AKLLO Le paHiwe Big,

3a3HayeHoi JaTK B NYHKTI a.

§3
ZMIANY W UMOWIE
3MIHU OO yroaun

1. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w projekcie, nieukonczenia go z wtasnej winy,
niedotrzymania pozostatych warunkéw niniejszej Umowy CDEF ma prawo obcigzy¢ Uczestnika
kosztami jego uczestnictwa w Projekcie i moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym,
oznaczajgcym wykluczenie Uczestnika z dalszego udziatu w Projekcie. Uczestnik moze by¢ zobowigzany
wowczas do zwrotu wszystkich kosztéw poniesionych przez CDEF z tytutu jego udziatu w Projekcie.

Y pasi BigMOBM YUacHMKa Big, y4acTi B NPOEKTI, HEBUKOHAHHSA MOro 3 BNACHOT BUHM ab0 HEAOTPUMAHHSA
pewTn ymoB uiei Yrogm CDEF mae npaBo cTArHyTv 3 YyacHWKa BUTPaTH, NOB’A3aHi 3 ioro/ii yyacTio B
MpoeKTi, i MoXKe HeranmHo po3sipBaTh Yrogy, WO 03HaYa€ yCYHEHHs YYacHMKA Big, No4anblloi y4acTi B
MpoekTi. Micns uboro Y4acHUK moxke 6yTn 30608’A3aHMI BigLwKoAyBaTV BCi BUTPaTH, noHeceHi CDEF 3a
noro/ii yuacTb y MpoeKTi.

2. Uczestnik ma prawo przerwac udziat w Projekcie bez ponoszenia konsekwencji, o ktdrych mowa w ust.
1, o ile przyczynga przerwania udziatu w Projekcie jest samozatrudnienie lub podjecie zatrudnienia na
umowe o prace lub umowe cywilno-prawna. Taki przypadek nalezy zgtosi¢ pisemnie do CDEF
dostarczajgc odpowiednie dokumenty na maila barbara@cdef.pl lub osobiscie do Biura projektu.
YUYacHWK Ma€e NpaBo NPUNUHUTK ydacTb y MNpoeKTi 6e3 HacnigKiB, 3a3HayYeHnx y n. 1, AKWo nigcraBowo
ONA NPUNUHEHHA yyacTi B [TPOEKTi € CaM03alHATICTb abo NPUIMHATTA Ha poboTy 3a TpyaoBMM abo
UMBINbHO-NPaBOBUM A0roBOpPOM. Mpo Takuit BUNaaokK HeobxigHo nucemoBo nosigomutu CDEF,
HaZaBLUW BiANOBIAHI JOKYMEHTU eNEeKTPOHHOI NOLWTO Ha aapecy barbara@cdef.pl abo ocobucro B
Odic npoekKry.

3. Niniejsza Umowa obowigzuje od momentu podpisania do dnia zakoriczenia udziatu Uczestnika w

Projekcie zgodnie z zaplanowang sciezkg i wypetnienia przez niego wszystkich zobowigzan.
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LA Yroga Apie 3 MOMEHTY NigNUCaHHA A0 3aKiHYeHHA yyacTi YyacHuKa B NpoeKTi BianosigHo 8o

3aN/1aHOBAHOIO LWAAXY Ta BUKOHAHHA YYACHMKOM YCix 3060B’A3aHb.

4. Uczestnik zobowigzuje sie do informowania CDEF o swojej sytuacji na rynku pracy w terminie do 4
tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie, w tym przedtozenia dowodu na podjecie pracy.

YyacHuK 30608’A3yeTbes nosigomuT CDEF npo cBOO CUTYaL,ito Ha PUHKY NpaLi NpoTArom 4 TUXKHIB
nicnA 3akiHueHHA yyacTi B [POEKTI, BKAOYHO 3 MOAAHHAM MiATBEPAXKEHHA NPO NPUNHATTA Ha poboTy.

5. CDEF ma prawo rozwigza¢ umowe z Uczestnikiem z 7 dniowym wyprzedzeniem w sytuacjach
niezaleznych i niemozliwych do przewidzenia przez CDEF na etapie podpisywania umowy.

CDEF mae npaBo posipBaTh yrogy 3 Y4acHMKOM 3 nonepegKeHHAM 3a 7 AHIB y CUTyaLifaX, aKi €
He3aneXxHUMu Ta HemoKMBo nepeabaumTn CDEF Ha eTani nignucaHHA JOroBopy.

6. Zmiany w tresci Umowy wymagaja formy pisemnej aneksu do niniejszej Umowy pod rygorem
niewaznosci.
3miHK o 3micTy Yroam notpebytoTb NMCbMOBOrO A0A4aTKY A0 L€l Yroam nig, cTpaxom HeAiicHOCTI.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowag beda miaty zastosowanie zasady realizacji programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 (w tym zapisy dokumentacji
konkursu, w ramach ktérego realizowany jest Projekt) oraz przepisy powszechnie obowigzujgcego
prawa.

Y NUTaHHAX, HEBPEry/IbOBaHMX LLiEH0 YIoA0H0, 3aCTOCOBYOTLCA NpaBuMaa peanisauii perioHanbHoi
nporpamu Eeponeiicbki boHan ana Bapmii Ta Masyp 2021-2027 (BKAOYaKOUM NONONKEHHA KOHKYPCHOT
[OKyMeHTaL,ji, 3rifHO 3 AKOI peanisyeTbcs MPOEKT) Ta NONOKEHHA 3aralbHONPUAHATOTO
3aKOHOJaBCTBa.

8. Wszelkie spory moggce wynikng¢ w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy strony bedg sie staraty
rozwigzac polubownie. W przypadku niemoznosci polubownego rozwigzania sporu, zostanie on
poddany pod rozstrzygniecie wtasciwego rzeczowo sgdu powszechnego.

CTOPOHW HaMaraTMMyTbCs BUPILLYBaTU Byab-AKi Cynepeyku, AKi MOXKYTb BUHUKHYTU Y 3B’A3KY 3
BMKOHAHHAM LLiET yrogmM MUPHUM LWNAXOM. AKLLO CNip HEMOXK/NBO BUPILLMTU MUPHUM LIAAXOM, BiH
byae nepefaHunin Ha posrasag, cyay BiAnoBiAHOT OpUCAMKLT.

9. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron.

Yroay CKnageHo y ABOX i4EHTUYHUX NPUMIPHMKAX, N0 OAHOMY ONA KOXHOI i3 CTOpiH.

Uczestnik projektu / YyacHMK NpoeKkTy CDEF
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